ACTA No. 603

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunidn Equipo Articulacién programada por
Ingeniero Pedro Jesus Correa Daza (Coordinador Académico) con de fin de capacitar a los
instructores de Articulacion con la Media en el Registro de tiempos del instructor dentro de
la plataforma SENA Sofia Plus.

CIUDAD Y FECHA: Sogamoso, 21 noviembre HORA INICIO: 02:00 | HORA FIN: 05:15
de 2024

LUGAR Y/O ENLACE: Sede Centro Minero DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Boyaca, Sede Centro Minero

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Capacitacién a los instructores del equipo de Articulacién con la Media en el
Registro de tiempos del Instructor dentro de la Plataforma SENA Sofia Plus a
cargo del seior José Luis Samaniego Castellanos.

2. Socializacion de las nuevas directrices establecidas desde la Direccidn General del
SENA a cargo del Coordinador Académico Pedro Jesus Correa Daza.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Capacitar a los instructores del equipo de Articulacidn con la Media en el Registro de
tiempos del Instructor dentro de la Plataforma SENA Sofia Plus a cargo del sefior José Luis
Samaniego Castellanos.

2. Socializar las nuevas directrices establecidas desde la Direccion General del SENA a cargo
del Coordinador Académico Pedro Jesus Correa Daza

DESARROLLO DE LA REUNION

En el Municipio de Sogamoso, Boyaca el dia 21 de noviembre 2024, a las 02:20 pm, se
llevé a cabo la capacitacion dirigida al equipo de Articulacidn con la media Técnica con
el objetivo de instruir sobre el adecuado registro de los tiempos del Instructor dentro
de la Plataforma SENA Sofia Plus para el registro adecuado de las horas de trabajo. La
capacitacién fue organizada por el Coordinador Académico del SENA Centro Minero,
Pedro Jesus Correa Daza en la Sede del SENA Centro Minero (carrera 9 No. 14 — 109
Sogamoso — Boyacd)

Objetivos de la capacitacion:
1. Capacitar a los instructores del equipo de Articulacién con la Media en el Registro
de tiempos del Instructor dentro de la Plataforma SENA Sofia Plus.

El objetivo principal de la capacitacion fue proporcionar los conocimientos vy,
habilidades necesarios para que los asistentes pudieran registrar de manera correcta
y eficiente sus horas de trabajo mediante la Plataforma SENA Sofia Pus, con el fin de
optimizar la gestion del tiempo laboral y garantizar el cumplimiento de las politicas
internas de la Entidad.
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Desarrollo de la capacitacién:

La capacitacién fue conducida por el sefior José Luis Samaniego Castellanos, quien
detalld los siguientes temas:

- Ingreso a la plataforma por medio del rol de Gestidn del desarrollo Curricular

- Explicacién general de la correcta metodologia para crear y borrar eventos.

- Asignacion de resultados de acuerdo con cada una de las competencias.

- Asignacion y/o modificacion de Instructores a los eventos programados.

- Registro de numero de horas de formacién en cada una de las fichas de acuerdo
con el dia y hora registrada en los tiempos del instructor.

- Se puntualizaron los aspectos a tener en cuenta para evitar errores comunes; para
lo cual el expositor José Luis puntualizd la relevancia de las consecuencias al
cometer posibles errores en el registro de la hora. Dado lo anterior; se explicé la
ruta a seguir para el correcto cargue de informacién, la cual debe ser entregada
antes del 28 de noviembre 2024.

2. Socializar las nuevas directrices establecidas desde la Direccion General del SENA
a cargo del Coordinador Académico Pedro Jesus Correa Daza.

El Ingeniero Pedro Jesus Correa Daza se dirige al auditorio y puntualiza algunos de los

cambios administrativos y organizacionales del SENA tanto a nivel Nacional como

Regional, los cuales fueron transmitidos por parte de la Ingeniera Jeimy Liliana Mojica

Piragauta, asi.

- Parael préximo afio, las postulaciones para aspirar a técnico no exigiran formacién
académica definida, lo cual facilitara la inclusidn en términos generales.

- Los técnicos podran acceder a seguir la cadena de formacidn sin la necesidad de
presentar alguna otra prueba o examen de admision.

- Enel caso de los tecndlogos, ya no deben de esperar el tiempo establecido dentro
de los estatutos previos, sino que pueden aspirar a algin otro tecndlogo
independiente de la cadena de formacién.

Una vez transmitida la informacidn, el ingeniero Pedro Jesus Correa Daza pregunta si hay dudas
0 inquietudes; para lo cual la Instructora Técnica Vivian Lisseth Covo Castillo levanta la mano
acotando: “Los instructores técnicos no pueden ser juez y parte en la evaluacién de la etapa
practica; debe de ser evaluada por los Instructores de Proyectos y sugiere que esa carga laboral
se deberia adjudicar a los Instructores de Proyectos”; el Coordinador por su parte le responde
gue ese tema debe ser tratado en la programaciéon inicial para el proximo afo e
inmediatamente se despide respetuosamente del auditorio.

Para finalizar; los instructores de Proyectos Julio Andrés Buitrago Motta y Mary Luz Calixto
Nossa solicitan respetuosamente a los Instructores que formaron parte del comité evaluador
allegar las evidencias fotograficas de las sustentaciones en donde ellos (Julio y Mary) no
pudieron asistir por cruce de horarios. Dicha informacidon se hace necesaria para consolidar el
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informe final de sustentaciones solicitado por la lider de articulacion Ing. Nidia Marisol Castro,
por tal motivo deben enviar la informacidon a mas tardar el préoximo martes 26 de noviembre
2024.

No siendo mas el motivo de la reunién, se da pro finalizada a las 05:15 pm de 21 de noviembre
2024 en Sogamoso, Boyaca.

CONCLUSIONES
1. Al finalizar la capacitacién, el capacitador reiteré la importancia de seguir los
procedimientos establecidos para el correcto registro de las horas de trabajo la
plataforma SENA Sofia Plus de manera eficiente para mejorar la gestién de tiempos.

2. Lainformacion solicitada debe estar cargada dentro de la plataforma SENA Sofia Plus a
mas tardar el préximo 28 de noviembre de 2024.

3. De acuerdo con la interpelacion de la Instructora Técnica Vivian Lisseth Covo Castillo se
planted por parte de la Coordinacion Académica, tratar el tema en la organizacién
programada para el préximo aio 2025.

4. Los Instructores Técnicos que asistieron a las sustentaciones en donde se cruzé el
horario de los Instructores de Proyectos deben de allegar las evidencias fotograficas de
las ceremonias, al igual que de los productos entregados, a mas tardar el préximo
martes 26 de noviembre 2024.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Entrega de informacién subida | 28 de Instructores
a SENA Sofia Plus noviembre técnicos e
2024 Instructores
Transversales

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Se anexa listado de asistencia
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

EVIDENCIA 1 EVIDENCIA 2
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